Zatgcznik do Uchwaty nr 7/2026 Walnego Zebrania Cztonkdw Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia
Ratunkowego w Bydgoszczy z 22 czerwca 2026 r.

STATUT
Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przy Wojewaddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy

I. Postanowienia ogdlne

§1
Podstawg prawng dziatania Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej (zwanej dalej: KZP) jest ustawa z dnia
11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz.U. 2021 r. poz. 1666) (zwana dalej:
ustawg) oraz niniejszy statut.

§2
1. Siedzibg Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego
w Bydgoszczy jest siedziba pracodawcy, tj. Bydgoszcz 85-015, przy ul. Ks. R. Markwarta 7.

2. Wojewddzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy w dalszej czesci statutu zwana jest
WSPR.

§3
Celem dziatania KZP jest udzielanie jej cztonkom pomocy materialnej poprzez udzielanie
nieoprocentowanych pozyczek, a w miare posiadanych srodkéw takze zapomag.

Il. Cztonkowie KZP

§4
1. Cztonkiem KZP moze by¢ kazda osoba wykonujgca prace zarobkowg w Wojewddzkiej Stacji
Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy w rozumieniu art. 1! pkt 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 263) oraz emeryt i rencista — byty pracownik WSPR,
pod warunkiem niewycofania swojego wktadu cztonkowskiego.

2. Cztonkéw przyjmuje zarzad KZP na podstawie ztozonej deklaracji przystgpienia do KZP. Decyzja
o przyjeciu podejmowana jest w ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji.

§5
1. Cztonek KZP jest zobowigzany:

1) wptaci¢ wpisowe,

2) wptacac¢ miesieczny wktad cztonkowski lub wyrazi¢ zgode na potrgcenie ww. z wynagrodzenia
lub zasitku,

3) $cisle przestrzegac przepisdw statutu oraz uchwat organéw KZP,

4) wskazac co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania zwrotu wktadu cztonkowskiego
w razie swojej $mierci, zwang dalej ,0sobg uprawniong" i przedtozy¢ o$wiadczenie tej osoby,
o ktérym mowa w art. 43 ust. 1 ustawy,

5) aktualizowaé swoje dane osobowe.

2. Nowoprzyjetemu cztonkowi wpisowe i pierwsze wktady sg potrgcane z najblizszego
wynagrodzenia za prace.

3. Postanowienie ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu nie dotyczy cztonkéw przenoszgcych swoje
wktady z KZP uprzedniego pracodawcy.

§6
Cztonek KZP ma prawo:
1) gromadzi¢ wktady cztonkowskie w KZP wedtug zasad okreslonych w statucie,
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2) zaciagac pozyczki,

3) wrazie zdarzen losowych ubiegac sie o udzielenie zapomdg na zasadach stosowanych w KZP
oraz w ramach posiadanych przez nig Srodkow,

4) brac udziat w obradach walnego zebrania cztonkow,

5) wybieraé i by¢ wybieranym do zarzadu KZP lub komisji rewizyjnej,

6) zapoznawac sie z trescig aktualnego statutu KZP,

7) zaznajamiaé sie z uchwatami organéw KZP, protokotami z posiedzern organéw KZP oraz
sprawozdaniami finansowymi.

§7
Uprawnienia okreslone w § 6 ust. 1, 4-7 cztonek nabywa z chwilg przyjecia w poczet cztonkéw KZP.
Pozostate uprawnienia okreslone w § 6 cztonek nabywa po wptaceniu wpisowego i dwdch
kolejnych wktaddéw miesiecznych.

W przypadku zalegania z wptatg lub brakiem mozliwosci potrgcenia wktadéw, cztonkowi nie
przystugujg uprawnienia wymienione w § 6 ust. 2-5; do czasu uregulowania zalegtosci.

§8
Skreslenie z listy cztonkdw KZP nastepuje na skutek uchwaty zarzadu podjete;j:
1) nawniosek cztonka KZP,
2) w razie ustania stosunku prawnego miedzy cztonkiem KZP, a pracodawcg z wyjgtkiem
przejScia na emeryture, rente,
3) w razie Smierci cztonka KZP,
4) w wyniku niedopetniania przez cztonka KZP obowigzkdw, o ktérych mowa w § 5 ust. 1.

Cztonek KZP, skreslony z listy cztonkdw na wtasne zgdanie, moze by¢ ponownie przyjety do KZP:

1) po uptywie 1 miesigca od dnia skreslenia pod warunkiem ztozenia deklaracji, wptacenia
wpisowego i co najmniej 2 wktaddéw miesiecznych jednorazowo,

2) po uptywie 3 miesiecy od skreslenia — na zasadach ogdlnych (po ztozeniu deklaracji
i wptaceniu wpisowego).

Cztonek, skreslony z listy cztonkéw w wyniku naruszenia zapiséw § 5 ust. 1 niniejszego statutu,
moze byé ponownie przyjety na zasadach ogdlnych do KZP po uptywie 12 miesiecy od daty
podjecia uchwaty o skresleniu go przez zarzad KZP. W przypadku ponownego naruszenia zapiséw
§ 5 ust. 1 niniejszego statutu, cztonek KZP zostaje skreslony bez mozliwosci ponownego zapisu.

Organy KzP

§9
Organami KZP sa:
1) walne zebranie cztonkdw,
2) zarzad KZP,
3) komisja rewizyjna.

Uchwaty organdw KZP zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ich
cztonkdéw.

Wprowadza sie mozliwos¢ obradowania organdéw KZP na posiedzeniach z wykorzystaniem
srodkéw komunikacji elektronicznej.

Cztonkowie organdw nie otrzymujg wynagrodzenia w tytutu wykonywanych czynnosci.



Zasady zwotywania walnych zebran cztonkéw i obradowania na nich

§10
1. Walne zebranie cztonkéw moze byc¢:
1) zwyczajne,
2) nadzwyczajne.

2. Zwyczajne walne zebranie cztonkéw zwotuje zarzad co najmniej raz w roku.

3. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdw zwotuje zarzad w razie potrzeb lub na zadanie:
1) komisji rewizyjnej,
2) 1/3 liczby cztonkéw KZP,
3) zaktadowej organizacji zwigzkowej.

4. Nadzwyczajne walne zebranie cztonkdw zwotuje sie nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia
ztozenia wniosku i nie wczesniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia zadania.

5. Zarzad powiadamia o walnym zebraniu cztonkéw umieszczajagc na stronie internetowe;j:
www.wspr.bydgoszcz.pl, w zaktadce KZP, informacje odnosnie czasu, miejsca, formy spotkania
i porzadku obrad.

6. Przebieg walnego zebrania cztonkow:
1) otwarcie zebrania (zarzad lub wyznaczona przez niego osoba),

2) wybdr przewodniczgcego zebrania i sekretarza,

3) przedstawienie celu i planu zebrania,

4) ogtoszenie informacji o kworum i prawomocnosci podejmowanych uchwat,
5) prowadzenie zebrania wedtug kolejnych punktéw porzadku obrad,

6) podsumowanie i zamkniecie zebrania.

7. 7 przebiegu walnego zebrania sporzadza sie szczegétowy protokdt, ktory podpisuje
przewodniczacy zebrania oraz sekretarz (jako sporzgdzajacy).

§11
Do kompetencji walnego zebrania cztonkdéw nalezy:

1) uchwalanie statutu KZP i wprowadzanie w nim zmian,

2) wybdr i odwotywanie cztonkdw zarzadu i komisji rewizyjnej,

3) zatwierdzanie sprawozdan i bilanséw rocznych KZP,

4) ustalanie wysokosci minimalnych miesiecznych wktadéw cztonkowskich i wpisowego,

5) zatwierdzanie wysokosci pozyczek w zaleznosci od aktualnych funduszy kasy,

6) podejmowanie uchwat w sprawach pokrywania strat KZP,

7) podjecie uchwaty o likwidacji KZP,

8) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezacej dziatalnosci oraz sprawozdan komisji

rewizyjnej.
Tryb i sposob wybierania delegatow

§12
1. W przypadku, gdy liczba cztonkéw w KZP przekroczy 100, zarzad moze zorganizowaé walne
zebranie delegatow. Do walnego zebrania delegatéw stosuje sie odpowiednio postanowienia
statutu o walnym zebraniu cztonkow.

2. Zarzad KZP informuje cztonkéw KZP, aby wytonili sposréd siebie (wedtug swego uznania i sposobu)
delegatdw na dane walne zebranie. Delegatéw wybiera sie sposréd cztonkéw KZP w proporcji
1 delegat na 10 cztonkdw.
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Emeryci i rencisci bedacy cztonkami KZP maja prawo uczestniczyé w walnym zebraniu delegatéw
na zasadach ogélnych.

Kazdy delegat posiada jeden gtos w gtosowaniach na walnym zebraniu delegatéw.

W zebraniu mogg uczestniczy¢ cztonkowie KZP, ktérzy nie spetniajg warunkéw stawianych
delegatom, jednakze osoby te nie mogg brac czynnego udziatu w gtosowaniach nad uchwatami.

Sposdb reprezentowania KZP

§13
Zarzad
KZP jest reprezentowana przez zarzad KZP.

Zarzad sktada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez walne zebranie cztonkéw/delegatéw co 4 lata.

Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczgcego, sekretarza
i skarbnika.

Do kompetencji poszczegdlnych cztonkdw zarzadu nalezy:

1) przewodniczacy — kierowanie pracg zarzadu i nadzorowanie czynnosci poszczegdlnych
cztonkéw, prowadzenie witasciwe] polityki rozwoju kasy, wyrazajgcej sie w zapewnieniu
wiasciwe] organizacji idyscypliny finansowej, takze niezbednych rezerw finansowych,
reprezentowanie kasy wobec pracodawcy, wtadz i instytucji;

2) sekretarz — czuwanie nad ewidencjg cztonkéw i dokumentacjag KZP, sporzadzanie
protokotow z zebran oraz przygotowanie projektow uchwat;

3) skarbnik — czuwanie nad prawidtowym sporzgdzaniem dokumentacji finansowej KZP, zwrot
wktaddw cztonkowskich, skarbnik wspotpracuje z ksiegowym KZP.

Uchwaty zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw
zarzadu, a w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego.

W przypadku nieobecnosci przewodniczgcego jego obowigzki przejmuje sekretarz.

Posiedzenia zarzadu odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w miesigcu. Z kazdego
posiedzenia sporzadza sie protokot, ktdry podpisujg wszyscy obecni na zebraniu cztonkowie
zarzadu.

§14
Komisja rewizyjna
Komisja rewizyjna jest organem kontrolnym i nadzorczym KZP.

Komisja rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw wybieranych przez walne zebranie cztonkéw/delegatow
co 4 lata.

Jezeli podczas gtosowania komisji rewizyjnej nad uchwatg, liczba gtosow jest réwna, decydujacy
gtos posiada przewodniczacy komisji rewizyjnej.

Komisja rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona przewodniczacego
i sekretarza.

Tryb wyboru oraz kompetencje zarzadu i komisji rewizyjnej

§15
Tryb wyboru i odwotania organow
Zarzad i komisja rewizyjna pochodzg z wyboru, ktérego dokonuje walne zebranie
cztonkow/delegatdw.



W trakcie kadencji cztonek organu KZP moze by¢ odwotany z powodu niewtasciwego petnienia
obowigzkéw. W razie odwotania cztonka organu KZP, zrzeczenia sie przez niego petnienia funkcji
lub w razie ustania z nim stosunku pracy, przeprowadza sie wybory uzupetniajace.

Wybory w KZP odbywajg sie w sposdb jawny. Na wniosek cztonka/delegata moze by¢ zarzagdzone
tajne gtosowanie, o ile za tym wnioskiem opowie sie wiekszos$¢ zebranych.

Cztonkami zarzadu i komisji rewizyjnej zastajg kandydaci, ktérzy otrzymali kolejno najwiekszg
liczbe gtosow.

W przypadku, gdy kandydaci na cztonkdw organdéw KZP otrzymajg rowng liczbe gtosdéw, a liczba
miejsc pozostatych do obsadzenia jest mniejsza od liczby tych kandydatéw, decydujacy gtos ma
przewodniczacy zebrania.

Przewodniczacy zebrania stwierdza waznos¢ wybordw oraz podaje ich wyniki.

Cztonkiem zarzadu lub komisji rewizyjnej nie moze by¢é osoba, ktdéra zostata skazana
prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe. W razie skazania cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
w trakcie kadencji, walne zebranie cztonkéw odwotuje cztonka z petnionej funkgji.

Jezeli komisja rewizyjna stwierdzi, ze zarzad w swojej dziatalnosci finansowej nie przestrzega
przepiséw prawa lub ze dziatalnos¢ zarzadu jest sprzeczna z postanowieniami statutu KZP lub
zasadami wspodtzycia spotecznego, wystepuje z zgdaniem zwotania, w trybie natychmiastowym,
nadzwyczajnego walnego zebrania cztonkdw, podczas ktdérego sktada wniosek o odwotanie
zarzadu.

Walne zebranie cztonkéw moze odwotaé cztonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uptywem
jego kadencji:

1) na wniosek organu KZP, ktdrego jest cztonkiem;

2) w razie razgcego naruszenia przez niego postanowien statutu KZP.

§16
Kompetencje zarzadu i komisji rewizyjnej
Zarzad organizuje prace KZP oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

Zarzad udziela pozyczek i zapomdg wedtug ustawy oraz niniejszego statutu.

Decyzje zarzadu sg ostateczne. Cztonek KZP, nie zgadzajgc sie z decyzjg zarzadu powinien
poinformowac o tym komisje rewizyjna.

Komisja rewizyjna nie reprezentuje KZP na zewnatrz jest organem kontrolnym KZP i nie ma prawa
zmieniaé decyzji zarzadu.

Zarzad ma prawo inwestowac wolne Srodki zgromadzone na rachunku KZP jedynie w bezpieczne
produkty bankowe (np. lokata) i tylko w takiej wysokosci, aby inwestycja nie spowodowata utraty
ptynnosci KZP.

Zarzad nie moze zaciggac¢ zobowigzan w jakichkolwiek instytucjach finansowych.

Zarzad, we wspodtpracy z oddelegowang do KZP przez pracodawce osobg do prowadzenia
ksiegowosci, sporzadza sprawozdania finansowe, o ktérych mowa w art. 45. ust. 1 z dnia 29
wrzes$nia 1994 r. ustawy o rachunkowosci.

Dyspozycje pieniezne podpisywane sg przez dwdch cztonkdw zarzadu.



9.

Szczegdtowe kompetencje i obowigzki zarzadu i komisji rewizyjnej reguluje ustawa.

IV. Gospodarka finansowa KZP

§17
Fundusze KZP
Na srodki finansowe KZP sktadajg sie nastepujgce fundusze:
1) fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

Fundusz oszczednosciowo-pozyczkowy tworzony jest z wktadéw cztonkowskich i przeznaczony
jest na udzielanie pozyczek. Wolne $rodki funduszu moga by¢ lokowane na zasadach inwestycji
kapitatowych.

Fundusz rezerwowy powstaje z wptat wpisowego wnoszonego przez cztonkadéw wstepujacych do
KZP, niepodjetych zwrotéw wktadéw cztonkowskich, odsetek zasgdzonych przez sad, odsetek
uzyskanych na rachunkach bankowych oraz subwencji i darowizn. Jest on przeznaczony na
pokrycie szkdd, strat, niesciggalnych zadtuzen, prowizji i optat za czynnosci zwigzane
z prowadzeniem rachunku ptatniczego, strony internetowej oraz zasila fundusz zapomogowy.

Fundusz zapomogowy powstaje z odpiséw funduszu rezerwowego oraz dobrowolnych wptat
cztonkdéw KZP i innych wptywow.

Na koniec roku kalendarzowego z funduszu rezerwowego dokonywany jest odpis w wysokosci
10% na dobro funduszu zapomogowego.

Odpis nie jest dokonywany w przypadku, gdy planowane wydatki z funduszu rezerwowego (na
optaty, pokrycie zaistniatych szkdd badz niesciggalnych zadtuzen) w kolejnym roku
kalendarzowym sg na poziomie wyzszym niz 60 % stanu funduszu.

Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomadg jedynie w razie zdarzen losowych.

Srodki pieniezne KZP s3 przechowywane na rachunku bankowym. Rachunki bankowe s3
otwierane na wniosek zarzadu. Zarzad wskazuje osoby uprawnione do dysponowania tymi
rachunkami. Wzory podpiséw oséb uprawnionych do dysponowania rachunkami KZP zatwierdza
zarzad.

§18
Whpisowe i wktady
Nowy cztonek w deklaracji przystgpienia do KZP wyraza zgode na potrgcanie (z wynagrodzenia lub
zasitku):
1) wpisowego — jednokrotnie,
2) sktadki na wktad cztonkowski — cykliczne co miesigc.

Cztonek KZP zamiast wyrazenia zgody, o ktérej mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, moze
zadeklarowac¢ wptaty wspomnianych zobowigzan bezposrednio na konto rozliczeniowe KZP
do 15. dnia kazdego miesigca.

Kwota wpisowego oraz wysokos¢ minimalnej sktadki miesiecznej ustalane sg przez walne zebranie
cztonkéw/delegatow.

Kazdy cztonek KZP moze sam zadeklarowac wysokos¢ sktadki miesiecznej, ktéra nie moze byc
nizsza niz ustalona przez walne zebranie cztonkéw/delegatéw.
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Osoby skreslone z listy cztonkdédw KZP oraz osoby uprawnione do odbioru wktadéw po smierci
cztonka KZP powinny odebrac¢ swoje wktady najpdzniej w ciggu 12 miesiecy od dnia skreslenia na
pisemny wniosek do Zarzadu KZP. Jesli byty cztonek KZP lub osoba przez niego wskazana nie
odbierze swojego wktadu w wyznaczonym terminie, zarzad KZP po zatwierdzeniu bilansu za rok,
w ktérym nastgpito skredlenie cztonka z listy KZP, niepodjety wktad przenosi na fundusz
rezerwowy.

W razie $mierci cztonka KZP umarza sie posiadane zadtuzenie, pomniejszone o posiadane wktady,
aw przypadku nadwyzki — wyptaca sie rdznice osobie wskazanej w deklaracji. W razie smierci
cztonka KZP jego zadtuzenie nie podlega sptacie przez poreczycieli.

Wycofanie czesci wktadu:

1) cztonek KZP moze wycofaé nadwyzke wktaddw wynoszacg ponad jedno wynagrodzenie netto
przed potrgceniami, jeden raz w roku po wczesniejszym uwzglednieniu ewentualnego
zadtuzenia bez utraty cztonkostwa w KZP,

2) w przypadku istnienia zadtuzenia cztonka, KZP przeksiegowuje wycofywane wktady na poczet
tego zadtuzenia. Po takim rozliczeniu zadtuzenia cztonek KZP moze wyptaci¢ wktady wedtug
warunku z punktu powyzej.

Na wniosek emeryta lub rencisty, pozostajacego cztonkiem KZP, moze on by¢ zwolniony od
wptacania miesiecznych wktaddw cztonkowskich, z zachowaniem prawa do korzystania z pozyczek
do wysokosci zgromadzonego wktadu.

Emeryt lub rencista wptacajgcy wktady miesieczne korzysta z pozyczek na zasadach ogélnych.

Cztonkowi KZP przebywajacemu na urlopie bezptatnym, macierzyiskim lub wychowawczym,
zarzad moze zawiesi¢ obowigzek wptacania miesiecznych wktadéw cztonkowskich do czasu
podjecia pracy. Osoba korzystajgca z tego zwolnienia moze otrzymac pozyczke tylko do wysokoSci
zgromadzonego wktadu cztonkowskiego.

§19
Pozyczki i poreczenia
Pozyczka udzielana jest na wniosek cztonka KZP.

Whiosek o udzielenie pozyczki powinien by¢ ztozony na wtasciwym formularzu, zawierajgcym

zobowigzanie spfaty oraz:

1) wyrazenie zgody na potracanie rat pozyczki z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat
rat pozyczki bezposrednio na rachunek rozliczeniowy KZP,

2) w razie skre$lenia z listy cztonkdw, wyrazenie zgody na natychmiastowe uregulowanie
zadtuzenia pozostatego do sptaty z wynagrodzenia lub zasitku, lub deklaracja wptat
zadtuzenia pozostatego do sptaty bezposrednio na rachunek rozliczeniowy KZP.

Whiosek i umowa pozyczki wymagajg zachowania formy pisemne;j.

Jezeli suma pozyczki przekracza wysoko$¢ zgromadzonego wktadu cztonkowskiego, warunkiem
udzielenia pozyczki jest zobowigzanie sie co najmniej dwdch poreczycieli do sptaty zadtuzenia
cztonka KZP.

KZP udziela pozyczki wedtug nastepujacych zasad:

1) maksymalny okres pozyczki nie moze przekroczy¢ 36 miesiecy,

2) pozyczka nie moze zostac udzielona na okres dtuzszy niz czas obowigzywania umowy o prace
cztonka KZP,
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3) maksymalna kwota udzielonej pozyczki wynosi 15 000,00 zt, przy spetnieniu warunku:
maksymalna kwota pozyczki rowna sie sumie posiadanego wktadu cztonkowskiego oraz
wynagrodzenia netto, przed potrgceniami, za ostatni miesigc u pracodawcy,

4) udzielona pozyczka podlega sptacie w terminach i ratach ustalonych w umowie pozyczki,

5) pierwsza rate pozyczki potrgca sie (lub pozyczkobiorca zobowigzuje sie wpfaci¢) od
nastepnego miesigca kalendarzowego po jej wyptaceniu,

6) emeryt lub rencista zobowigzany jest przekazywac nalezne raty pozyczki bezposrednio na
rachunek rozliczeniowy KZP,

7) zarzad ma prawo do obnizania przyznawanych kwot pozyczek proporcjonalnie do
posiadanych srodkdw,

8) wniosek o udzielenie nowej pozyczki nalezy sktadaé wytgcznie po sptaceniu poprzednie;j,

9) w przypadkach uzasadnionych wydarzeniami losowymi zarzagd KZP na wniosek zadtuzonego
cztonka KZP moze odroczy¢ sptate pozyczki na okres do 2 miesiecy; jezeli zadtuzenie
przewyzsza stan wktadow cztonka KZP, wniosek o prolongate sptaty powinien bezwzglednie
zawierac zgode poreczycieli pozyczki.

Zasady udzielania pozyczki uzupetniajacej:
1) KZP moze w wyjatkowych wypadkach, uzasadnionych wydarzeniami losowymi, udzieli¢
pozyczki uzupetniajacej cztonkowi KZP zadtuzonemu z tytutu pozyczki,
2) pozyczki uzupetniajacej udziela sie wedtug nastepujgcych zasad:
a) faczna suma zadtuzenia nie moze przewyzsza¢ maksymalnej wysokosci pozyczki
okreslonej statutem,
b) warunkiem udzielenia pozyczki uzupetniajgcej jest poreczenie jej sptaty przez te same
osoby, ktére poreczyty pozyczke niesptacong,
c) udzielenie pozyczki uzupetniajgcej powoduje konieczno$¢ ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu spfaty catosci zadtuzenia oraz sporzadzenia aneksu do umowy
pozyczki gtdwne;.

Pozyczka wyptaca jest do 20. dnia kazdego miesigca.
Poreczyciel moze jednoczesnie porecza¢ maksymalnie dwie pozyczki w KZP.

Poreczycielem moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowa u pracodawcy, u ktérego dziata KZP,

jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktdrych osoba wykonujgca prace zarobkowg swiadczy
prace, zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka KZP,

3) stosunek prawny tgczacy jg z pracodawca nie zostat wypowiedziany,

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy matzonkami zostata ustanowiona
rozdzielnos¢ majatkowa.

W przypadku rozwigzania umowy o prace lub rezygnacji z cztonkostwa w KZP przez poreczyciela,
cztonek KZP, ktéry posiada zadtuzenie musi wskazac innego poreczyciela w ciggu 30 dni od dnia
skreslenia, o ile kwota pozostatej do sptaty pozyczki jest wyzsza, niz posiadane przez niego wktady.

Osoba, ktora otrzymata pozyczke, moze w trakcie jej sptaty zmieni¢ poreczyciela lub
poreczycieli po przedtozeniu wniosku lub zwolni¢ z cigzgcego na poreczycielu (poreczycielach)
zobowigzaniu o ile kwota pozostatej do sptaty pozyczki jest rowna lub nizsza posiadanym przez
niego wkfadom.

W przypadku $mierci poreczyciela, osoba, ktéra otrzymata pozyczke jest zobowigzana, w terminie
nie dtuzszym niz 30 dni, do wskazania innego poreczyciela lub poreczycieli dla zaciggnietej
pozyczki lub niezwtocznego zwrotu zaciggnietej pozyczki (co najmniej do wysokosci posiadanych
wktaddw), za wyjagtkiem przypadku, gdy kwota pozostatych do sptat zobowigzan jest réwna lub
nizsza posiadanym wkfadom. Termin ten liczony bedzie od dnia wystania pisma przez KZP,
informujgcego o $mierci poreczyciela (na adres podany we wniosku).
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Wkfady nalezne poreczycielom skreslonym z listy cztonkéw KZP sg wyptacane dopiero po spfacie
przez pozyczkobiorce kwoty réwnej sumie pozyczki pomniejszonej o wysokos¢ wktadow
pozyczkobiorcy.

Whiosek o udzielenie pozyczki rozpatrywany bedzie w miare posiadanych przez KZP srodkéw na
najblizszym (po ztozeniu wniosku) posiedzeniu zarzadu.

Wyptata przyznanej pozyczki jest dokonywana na rachunek bankowy wskazany przez
pozyczkobiorce.

Wkfady pozyczkobiorcy oraz poreczycieli s gwarancjg sptaty pozyczki i sg z nig nierozerwalnie
zwigzane. Poreczyciele i pozyczkobiorca nie dysponujg nimi (np. nie moga otrzymac ich zwrotu),
az do momentu sptaty petnej sumy pozyczki lub ustalenia innego zabezpieczenia sptaty pozyczki.

Dopuszcza sie mozliwos¢ catkowitej sptaty pozyczki przelewem na konto bankowe po
wczes$niejszym uzgodnieniu z ksiegowg KZP.

W przypadku skreslenia cztonka KZP z listy cztonkéw (rozwigzanie umowy o prace lub rezygnacja
z cztonkostwa), sptata zadtuzenia jest natychmiast wymagalna niezaleznie od terminéw sptaty
ustalonych przy udzielaniu pozyczki.

W razie dwumiesiecznej zwioki w sptacie zadiuzenia wzywa sie dtuznika na pismie do
uregulowania naleznosci, wyznaczajgc termin sptaty. Kopie wezwania przesyta sie poreczycielom.

W razie niedokonania wpfaty przez dtuinika w wyznaczonym przez zarzad KZP terminie,
niesptacong cze$é pozyczki pokrywa sie z wktadu posiadanego przez dtuznika.

W przypadku braku pokrycia z wktadu cztonkowskiego dtuznika catej kwoty zadtuzenia, zarzad ma
prawo pokry¢ to zadtuzenie z wktadéw cztonkowskich poreczycieli lub potraci¢ je z ich
wynagrodzenia lub zasitku.

§20
Stan wkiadow i zadtuzenia
Cztonek KZP ma prawo do uzyskania informacji o stanie wktadéw cztonkowskich i zadtuzenia
bezposrednio u skarbnika lub sekretarza zarzagdu w godzinach ich pracy.

Skarbnik lub sekretarz zobowigzani s3 do wystawienia dokumentu , potwierdzenie salda” na
whniosek cztonka KZP.

§21
Termin walnego zebrania cztonkéw/delegatéow

Po 31. marca kazdego roku, niezwtocznie po przygotowaniu sprawozdan rocznych zarzad KZP zwotuje
walne zebranie cztonkéw/delegatow.

§22
Zasady udzielania zapomaég
Zapomoga udzielana jest na wniosek cztonka KZP.

Uprawnionym do ubiegania sie o przyznanie zapomogi jest petnoprawny cztonek o minimalnym
2 miesiecznym cztonkostwie KZP.

KZP udziela zapomég tylko w przypadku zdarzen losowych cztonkowi, ktéry w szczegélnosci:

1) ulegt ciezkiemu wypadkowi,

2) zapadt na chorobe nieuleczalng,

3) cierpi na chroniczne schorzenie wymagajace ciggtego leczenia,

4) przeszedt skomplikowang (lub szczegdlnie kosztowng) operacje ratujgcy zycie lub zdrowie,



5) zostat dotkniety kleskg zywiotowa itp. (zniszczenia materialne, uszczerbki na zdrowiu
z powodu powodzi, pozaru, wichury, kradziezy, wypadku drogowego, katastrofy budowlanej
itd.),

6) ma nakazane zazywanie lekarstw, uzywanie protez lub innych przedmiotéw niezbednych
osobie niepetnosprawne;j,

7) zostat dotkniety Smiercig wspotmatzonka, dziecka lub innego cztonka rodziny,

8) w zwigzku z nieprzewidywalnym zdarzeniem ma wyjgtkowo trudng sytuacje zyciowa,
rodzinng, materialng, zdrowotng itp.

Pierwszenstwo w uzyskaniu zapomogi majg cztonkowie KZP, ktérzy na skutek zdarzenia losowego
ucierpieli najbardziej oraz sy w najciezszej sytuacji materialne;j.

Podstawa do udzielenia zapomogi jest zaswiadczenie odpowiedniego podmiotu majacego wiedze
o zdarzeniu losowym cztonka KZP (np. podmiotu leczniczego, punktu pomocy spotecznej, urzedu
miasta, organizacji pozytku publicznego, pracodawcy itp.).

W przypadku niejednoznacznosci przedstawionego oswiadczenia lub zaswiadczenia, zarzad KZP
ma prawo zgdac¢ od potencjalnego Swiadczeniobiorcy dodatkowych wyjasnien, lub dokumentéw
(np. potwierdzajgcych wysokos¢ wynagrodzenia, stanu zdrowia, liczbe oséb we wspdlnym
gospodarstwie domowym itp.).

Kazde zgdanie zarzagdu KZP dodatkowego udokumentowania musi by¢ racjonalne oraz zgodne
z zasadg braku ,,nadmiarowosci danych - RODO”. KZP moze gromadzi¢ jedynie niezbedng ilos¢
danych. Zarzad powinien zwréci¢ wyjatkowg uwage na ochrone danych ,,szczegdlnych kategorii”
(m.in. dotyczacych stanu zdrowia).

Zarzad podejmuje decyzje o kwocie przyznanej zapomogi, ktéra nie moze by¢ wyzsza niz 2 000,00
zt.

§23
Inne postanowienia
Statut oraz zmiany w statucie uchwala walne zebranie cztonkdéw/delegatow.

Rachunkowosé KZP jest prowadzona zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci.
Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

Rachunkowosci KZP nie moze prowadzi¢ cztonek zarzadu, komisji rewizyjnej ani osoba
prowadzaca obrét gotéwkowy w KZP.

§24
Przetwarzanie danych osobowych
KZP w celu realizacji zadan ustawowych i statutowych przetwarza dane osobowe na podstawie
zgody udzielonej w formie oswiadczenia cztonka KZP, osoby uprawnionej lub poreczyciela, na
zasadach ujetych w art. 43 ust. 1 ustawy (zatacznik nr 1 do niniejszego statutu).

Zarzad KZP staje sie administratorem danych osobowych swoich cztonkéw na czas niezbedny do
realizacji swych zadan. Zarzad dokonuje raz w roku przegladu danych osobowych celem ustalenia
niezbednosci dalszego ich przechowywania. Usuniecie zbednych danych osobowych polega na
zniszczeniu dokumentéw zawierajgcych forme pisemng i trwatego ich usuniecia z nosnikow
elektronicznych.

KZP przetwarza dane osobowe:
1) cztonka KZP obejmujace:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL — nazwe i numer dokumentu
potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz nazwe panstwa, ktére go wydato,
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c) adres do korespondencji oraz numer telefonu lub adres poczty elektronicznej,
d) stan cywilny oraz ustréj majatkowy,
e) stan zdrowia,
f)  otrzymywane wynagrodzenie lub zasitek,
2) osoby uprawnionej obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a—c,
3) poreczyciela obejmujgce dane, o ktérych mowa w pkt 1 lit. a—d.

KZP moze zgdaé¢ udokumentowania danych osobowych w zakresie niezbednym do ich
potwierdzenia. Potwierdzenie moze odbywac sie w szczegdlnosci na podstawie o$wiadczenia lub
zaswiadczenia.

Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 3 dopuszczone sg tylko osoby
imiennie wskazane uchwaty zarzadu KZP. Osoby dopuszczone do przetwarzania danych s3
obowigzane do zachowania ich w tajemnicy oraz ochrony przed niedozwolonym lub niezgodnym
z prawem przetwarzaniem, utrata, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

KZP przetwarza dane osobowe, o ktérych mowa w ust. 3:

1) pkt 1 - od dnia ztozenia oswiadczenia, o ktdrym mowa w ust. 1, do uptywu 10 lat od dnia
ustania cztonkostwa;

2) pkt 2 — od dnia ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od dnia
wyptaty wktadu cztonkowskiego;

3) pkt3—oddniaztozenia oswiadczenia, o ktéorym mowa w ust. 1, do uptywu 5 lat od dnia sptaty
poreczanej pozyczki.

§ 25
Postanowienia koricowe
Do identyfikacji (np. w pismach, na stronie www itd.) KZP uzywa swojej nazwy, adresu
pracodawcy, przy ktérym zostata utworzona oraz nadanego numeru REGON. KZP nie uzywa
pieczeci z tymi danymi.

We wszystkich sprawach dotyczacych KZP nieuregulowanych przepisami ustawy i niniejszego
statutu, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz.U. 1964 nr 16
po0z.93 ze zm.).

Statut zostat zatwierdzony na walnym zebraniu cztonkéw KZP 24 marca 2023 r. i obowigzuje od
dnia zatwierdzenia.
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Zatgcznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych
1. Zgoda cztonka KZP na przetwarzanie danych osobowych.

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43 ustawy z 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (dalej ustawa) oraz art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 13
ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), dalej RODO. Jestem swiadomy, iz Administratorem moich danych osobowych jest
KZP dziatajgca przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. Moje dane osobowe
beda przetwarzane w zwigzku z cztonkostwem w KZP. Moje dane osobowe moga zosta¢ udostepnione
podmiotom wspodtpracujgcym z KZP w szczegdlnosci: pracodawcy, poczcie, bankowi, kancelarii
prawnej. Jestem $wiadomy, ze posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz
prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego w
zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mnie
dotyczacych narusza przepisy ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest
dobrowolne jednak niezbedne do uzyskania cztonkostwa w KZP”.

2. Zgoda poreczyciela pozyczki, udzielonej cztonkowi KZP, na przetwarzanie danych osobowych.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43 ustawy z 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (dalej ustawa) oraz art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 13 ust.
1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych), dalej RODO. Jestem swiadomy, iz Administratorem moich danych osobowych jest
KZP dziatajaca przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. Moje dane osobowe
beda przetwarzane w zwigzku z poreczeniem pozyczki udzielanej przez KZP; mogg one zostac
udostepnione podmiotom wspdtpracujagcym z KZP w szczegdlnosci: pracodawcy, poczcie, bankowi,
kancelarii prawnej. Jestem swiadomy, ze posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych
oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do whniesienia sprzeciwu. Mam prawo do whniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego
w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mnie
dotyczacych narusza przepisy ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest
dobrowolne jednak niezbedne, aby poreczac pozyczke cztonka KZP”.

3. Zgoda osoby uprawnionej, do otrzymania wktadu po zmartym cztonku KZP, na przetwarzanie jej
danych osobowych.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43 ustawy z 11 sierpnia
2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (dalej ustawa) oraz art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 13 ust.
1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych), dalej RODO. Jestem Swiadomy, iz Administratorem moich danych osobowych jest

12



KZP dziatajgca przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy. Moje dane osobowe
beda przetwarzane w zwigzku ze wskazaniem mnie przez cztonka KZP, jako osoby uprawnionej do
otrzymania wktadu cztonkowskiego w razie jego S$mierci. Moje dane osobowe mogg zostac
udostepnione podmiotom wspodtpracujgcym z KZP w szczegdlnosci: pracodawcy, poczcie, bankowi,
kancelarii prawnej. Jestem swiadomy, ze posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych
oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo do whniesienia sprzeciwu. Mam prawo do whniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego
w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mnie
dotyczacych narusza przepisy ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest
dobrowolne jednak niezbedne, aby zosta¢ osobg uprawniong do zapisu wktadéw cztonka KZP”.

Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych), zwanego dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Kasa Zapomogowo-Pozyczkowa (zwana dalej
KZP) przy Wojewddzkiej Stacji Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy, ul. Ks. R. Markwarta 7, 85-015
Bydgoszcz, tel. 52 323 04 13.

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji postanowien statutu KZP oraz na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b i c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

3. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu przetwarzania
wskazanego w pkt. 2, w tym przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku archiwizacji danych
wynikajgcego z przepisdw prawa.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa lub zawartych uméw, w tym
Wojewddzkg Stacje Pogotowia Ratunkowego w Bydgoszczy oraz firmy obstugujgce systemy ptatnosci
elektronicznej. Dane nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowych.

5. Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz usuniecia po ustaniu okresu przechowywania, w mysl obowigzujacych
przepiséw prawa.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody, na podstawie ktdrej przetwarzane sg Pani/Pana
dane osobowe oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, jednak
pozytywne rozpatrzenie sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz cofniecia zgody musi by¢ zgodne
z przepisami prawa oraz postanowien statutowych, na podstawie ktérych odbywa sie przetwarzanie.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia swoich danych, jednak pozytywne rozpatrzenie prawa

do przeniesienia danych musi by¢ zgodne z przepisami prawa, na podstawie ktérych odbywa sie
przetwarzanie.
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8. Pani/Pana dane nie bedg poddane zautomatyzowanym procesom zwigzanym z podejmowaniem
decyzji, w tym profilowaniu.

9. Wyzej wymienione prawa moze Pani/ Pan zrealizowa¢ kontaktujgc sie z zarzagdem KZP pod adresem
— ul. Ks. R. Markwarta 7, 85-015 Bydgoszcz w godzinach urzedowania lub mailowo pod adresem
kzp@wspr.bydgoszcz.pl.

10. Jedli uzna Pani/Pan, ze dane osobowe nie sg przetwarzane w sposdb prawidtowy, przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Podanie danych jest dobrowolne jednak wymagane przepisami prawa w celu przystgpienia do KZP
oraz korzystania z uprawnien okreslonych w statucie.
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